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AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR
-~-SEVILLA .-

SEPTIMO.-' PROPUESTA DE DETE’RMINACION DE CARGOS ELECTIVOS EN REGIMEN DE
DEDICACION EXCLUSIVAY FIJACION DE SUS RETRIBUCIONES

El Secretario Acctal. procede a la lectura de la Propuesta del siguiente tenor:

“Se establece en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local que:

1.- “Los miembros de las Corporaciones locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando los desempefien con dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el
Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas
empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior.

2.- En el supuesto de tales retribuciones, su percepcion sera incompatible con la de otras
retribuciones con cargo a los presupuestos de las Administraciones publicas y de los entes,
organismos o empresas de ellas dependientes, asi como para el desarrollo de otras actividades, todo
ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.”

3.- Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion
parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados
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de la Corporacién de que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

4.- Los miembros de las Corporaciones locales percibiran indemnizaciones por los gastos
efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, segun las normas de aplicacién general en las
Administraciones publicas y las que en desarrollo de las mismas apruebe el pleno corporativo.

5.- Las Corporaciones locales consignaran en sus presupuestos las retribuciones,
indemnizaciones y asistencias a que se hace referencia los cuatro numeros anteriores, dentro de los
limites que con caracter general se establezcan, en su caso. Deberan publicarse integramente en el
"Boletin Oficial" de la Provincia y fijarse en el tablon de anuncios de la Corporacion los acuerdos
plenarios referentes a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva y parcial y régimen de
dedicacion de estos ultimos, indemnizaciones y asistencias, asi como los acuerdos del Presidente de
la Corporacion determinando los miembros de la misma que realizaran sus funciones en régimen de
dedicacion exclusiva o parcial.

El limite maximo total que pueden percibir los miembros de las Corporaciones Locales por
todos los conceptos retributivos y asistencias, excluidos los trienios a los que, en su caso, tengan
derecho aquellos funcionarios de carrera que se encuentren en situacion de servicios especiales,
sera el que establece la disposicion adicional nonagésima de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014 («B.O.E.» 26 diciembre), introducida por el
apartado tres del articulo undécimo del R.D.-ley 1/2014, de 24 de enero, de reforma en materia de
infraestructuras y transporte, y otras medidas econdémicas.

Visto cuanto antecede, se propone al Pleno Corporativo la adopcion del siguiente ACUERDO:
PRIMERO: establecer para el mandato corporativo que ahora comienza los siguientes cargos
de Concejales como a desempefiar mediante dedicacion exclusiva:
- D.Juan Molero Gracia. Alcalde-Presidente
D23. Tamara Romero Estévez: Concejal
- D. Jose Antonio Vega Gil. Concejal

SEGUNDO:establecer como retribuciones brutas anuales para el desempefio del cargo de
Alcalde- Presidente la siguiente: 35.276,92 euros, distribuidos en 14 mensualidades.

TERCERGO: establecer como retribuciones brutas anuales para el desempefio de cada uno de
dichos cargos de Concejales en régimen de dedicacidon exclusiva la siguiente: 22.989,68 euros,
distribuidos en 14 mensualidades.

CUARTO: el desempefio de tales funciones con dedicacion exclusiva en ningun caso
supondra mérito para el acceso al empleo o a la funcién publica.

QUINTO: publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

SEXTO: facultar al Sr. Alcalde-Presidente tan ampliamente como en derecho sea posible
para la realizacion de cuantas gestiones y firma de documentos sean conducentes a llevar a buen
término el presente acuerdo.”
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Seguidamente interviene el Sr. Alcalde manifestado que no ha cambiado ni un céntimo desde
hace muchos afios, yo creo que desde los tiempos de Avifid, ya veremos si mas adelante hay algun
cambio.

Preguntando la Sra. Peracho sobre las dedicaciones parciales.

Respondiendo el Sr. Alcalde que si hay dedicaciones exclusivas no hay dedicaciones
parciales.

A continuacion se sometié la Propuesta a votacion siendo aprobada la misma con el
voto favorable de la mayoria absoluta del numero legal de miembros de la Corporaciéon con el
siguiente detalle:

- Votos a favor: 9 (PSOE)
- Votos en contra: 0
- Abstenciones: 4 (3 ADELANTE-IUA, 1 JxIMA)
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